


En vaxande
verksamhet i
en vaxande
bransch




Motivation och larande - Motivationsteorier

Teorin om sjalvvardering av egna
amneskunskaper

Teorin om attribution
Teorin om sjalvkansla

Teorin om sociala relationer

Teorin om yttre och inre motivation

Ar jag lika bra som alla andra?

Varfor klarade jag inte den uppgiften?

Kan jag klara av det som forvantas av mig?
Vardesatter lararen och de andra eleverna
mig?

Vill jag gora den uppgiften?




Teorin om tron pa
sin egen kapacitet

Hur tror jag att jag kan klara av att hoppa
hojden




Forklaringar till elevens forvantningar

B

e Tidigare erfarenheter av att klara av uppgiften
« Att se att andra klarar av uppgiften

« Uppmuntran och tillit fran viktiga andra

o Fysiologiska reaktioner




Fallstudien Ola




Vad skall lararen gora?

Ge eleven

Anpassa
undervisningen |  realistiska
innehall utmaningar
-arbetsform

° ; Ge eleven
-svarigh r .
svarighetsgrad mojlighet att
-tempo sjalva se att

det blir battre



.

Teorin om sjalvkanslan

uppskatta sig sjalv
onvigton 1992)

/// sig sjalv som man

Att man har en inre sakerhet
som gor att man acceptera sig
~ sjalv som man ar och vagar se
bade sina starka och svaga
sidor, samtidigt som man inte _
kanner att man maste tanka pa
hur man uppfattas av andra

 (Skaalvik)







* Anpassa arbetsuppgifterna

 Uppmuntra eleverna att attribuera sina resultat till insats och
strategi

- Arbeta pa att skapa en kunskapsorienterad malstruktur

« Dampa tendensen till social jamforelse

- Uppmuntra eleven att se pa sina fel som en naturlig del av
laroprocessen

 Lyfta fram elevens starka sidor!
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Teorin om Sociala relationer

* Lararna skapar en atmosfar dar eleve

trygg och uppskattad

s



Emotionellt och Instrumentellt stod (Skaalvik
2014)

Emotionellt stod Instrumentellt stod
- Visar varme -Tydliga anvisningen
- Intresse - Forklaringar

- Uppmuntrar eleverna - Forslag pa satt att
arbeta, hjalpmedel




